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朝日大学と
サンメッセ株式会社との
SDGs連携と協力に関する
包括協定について

朝日大学とサンメッセ株式会社は、相互に協力してSDGs連携活動を展開して参ります。
朝日大学が有する高大連携活動、医療を中心とした健康増進活動と、サンメッセ株式会社が有する地域連携ネット
ワーク、SDGｓ推進におけるノウハウを共有することで、持続可能な地域社会の形成に寄与して参ります。
気候変動・コロナ禍など不確実な時代の中で、産学連携の新しい形として、岐阜から日本そして世界へと発信いたします。
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設　立 ： 1935年5月10日
従業員 ： 701名
　　  　（2020年3月期　左記社員数には、嘱託、パートは含まれておりません。）
事業内容 ：
一般商業印刷を中心に出版印刷、包装印刷を営む総合印刷会社。企
画、デザイン、製版、印刷、製本、製袋等に至る設備を有し一貫生産。
チラシ制作支援等のシステム開発、セキュリティ、衛生管理を徹底し
たサービスを実施。印字、封入、封函を行うDPS（デジタルプリント
サービス）やPOD（プリントオンデマンド）を強化。Webサイトや
DVDなどのコンテンツ制作等の企画開発。企画・デザイン主軸のソ
リューションを展開する中、SDGsにおいて地域のフロントランナー
としての役割を担う。

開　設 ： 1971年4月1日
教職員 ： 917名(2020年5月1日現在、左記教職員数には、
　　　　非常勤職員、パートは含まれておりません。）
学生数 ： 3,016名(2020年5月1日現在、大学院、留学生別科、
　　　　歯科衛生士専門学校を含む。）
建学の精神：
本学の建学の精神は、国際未来社会を切り開く社会性と創造性、そ
して、人類普遍の人間的知性に富む人間を育成することにある。
大学の使命・目的:
朝日大学は、教育基本法並びに学校教育法の趣旨を尊重しその条
項に従い、以下のことを目的とする。
[1]一般教養及び専門学術の理論並びにその応用を教育研究し、知的、道徳的教養をもつ
有為の人材を育成すること。

[2]広く知識を世界にもとめ、教育、学術研究の国際交流をはかり、高度の教育目的を達成
し、学術、文化の向上と社会の発展に寄与すること。 

協定の概要1

両者について2

（サンメッセ株式会社）（朝日大学）

https://www.sunmesse.co.jp/https://www.asahi-u.ac.jp



連携内容
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【本件に関するお問い合わせ】
サンメッセ株式会社 経営企画室 ： 田中
TEL : 03-3615-2513　E-Mail : solution-cc@sunmesse.co.jp
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サンメッセ株式会社
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包括協定による今後の連携事項3

● SDGsの達成に向けた各種取り組みの相互支援
● 学校教育の場を活かした新たな創造への協力支援
● 地域社会における健康経営・環境経営の推進

上記、SDGsの17の目標達成のもと、双方にて定めた連携項目の実現に向け、連携・協力する。

教育や生涯学習を通じた地域活性化に関すること。01
●生涯学習、リカレント教育の実践に向けて、学術と産業の協働をすすめる
　[具体例] 社会人への学習機会の提供、キャリアデザインの可能性拡大、インターンシップの機会提供など
●地域教育機関、行政、企業の協働により、知の拠点としての取り組みを展開する
　[具体例] 小中高校などへの出前授業の実施、専門領域での国際会議開催への協力、各種有効情報のアーカイブ化

災害に強く安全な暮らしへの対応に関すること。02
●中部地域という地域性を踏まえ防災教育、災害への備えについて、幅広い啓発を行う
　[具体例] 大学発の防災への取り組み啓発活動、企業からの防災への取り組み
●災害時における相互支援（災害時における飲料及び食料品などの提供）
　[具体例] 地域ネットワークを活かした緊急時の物資提供、ボランティア組織化、寄付活動
●被災後のレジリエントな復興支援
　[具体例] 就労機会創出、新しい産業づくり、企業ネットワークを活かした復興への取り組み

環境と自然が調和するまちづくりへの貢献に関すること。03
●清流の里を維持する水や川辺での環境面での保全活動に対する啓発、活動の実施
　[具体例] 水、水辺でのワークショップ実施
●気候変動、循環型社会の実現など、産学協働で取り組む環境テーマを普及させる
　[具体例] 学内でのプラスチックリサイクル、ライフスタイルの積極的な変更啓発、気候変動に関する産学研究会の実施など

魅力と活力にあふれる人材育成に関すること。04
●社会課題に向き合い、社会と産業の持続可能性を実現する人材を育成する
　[具体例] 地域の貧困に向き合う、健康経営実践の普及、ダイバーシティ推進、地域について考えるワークショップの開催
●グローバルに活躍する人材の育成のための支援をおこなう
　[具体例] 海外留学制度の支援、海外で活躍する卒業生の影響力を高める

その他、前条の目的を達成するために必要な事項に関すること。05
●企業と大学の密な連携、双方のネットワークや専門性を利用し、
　地域全体の発展と持続可能社会の実現に向けて、協働する


