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第81回定時株主総会招集ご通知 その他の電子提供措置事項（交付書面省略事項）

の一部修正について 
 

 当社「第81回株主総会招集ご通知 その他の電子提供措置事項（交付書面省略事項）」の記載

事項の一部に修正すべき事項がございましたので、お詫び申し上げますとともに、下記のとおり

修正いたします。 

記 

 

１．修正箇所 

   第81回株主総会招集ご通知 その他の電子提供措置事項（交付書面省略事項） 

   連結注記表 14ページ 

１．連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項に関する注記の一部追記 

２．会計上の見積りに関する注記の一部追記 

        

 

個別注記表 24ページ 25ページ 

１．重要な会計方針に係る事項に関する注記の一部追記 

２．会計上の見積りに関する注記の一部追記 

３．貸借対照表に関する注記の一部修正 

６．税効果会計に関する注記の一部修正 

       

 

 ２．修正内容（下線部が追記または修正箇所） 

   連結注記表 14ページ 

   １．連結計算書類の作成のための基本となる重要な事項に関する注記 

(3) 会計方針に関する事項 

  ③引当金の計上基準 

      ニ．役員退職慰労引当金 

役員退職慰労金の支出に備えるため、役員退職慰労金内規に基づく期末要支給

額を計上しております。 

なお、2025年６月26日開催の第80回定時株主総会において、役員退職慰労金制

度廃止に伴う打切り支給を決議しました。これに伴い、「役員退職慰労引当金」

を全額取り崩し、打切り支給額の未払金90,877千円を固定負債に「その他」とし

て表示しております。 

 

２．会計上の見積りに関する注記 

       減損損失        208,797千円 

 

 

 



 

個別注記表 24ページ 25ページ 

   １．重要な会計方針に係る事項に関する注記 

(3) 引当金の計上基準 

⑤役員退職慰労引当金 

役員退職慰労金の支出に備えるため、役員退職慰労金内規に基づく期末要支給額

を計上しております。 

なお、2025年６月26日開催の第80回定時株主総会において、役員退職慰労金制度

廃止に伴う打切り支給を決議しました。これに伴い、「役員退職慰労引当金」を全

額取り崩し、打切り支給額の未払金85,498千円を固定負債に「その他」として表示

しております。 

 

２．会計上の見積りに関する注記 

減損損失        167,549千円 

 

   ３．貸借対照表に関する注記 

(3) 関係会社に対する金銭債権及び金銭債務 

   短期金銭債権      125,854千円  （修正前  25,854千円） 

 

   ６．税効果会計に関する注記 

      繰延税金負債の純額                （修正前  繰延税金資産の純額） 

 

 

 なお、当該箇所を追記、修正した「第81回定時株主総会招集ご通知 その他の電子提供措置事

項（交付書面省略事項）」の修正版を本ウェブサイトに掲載しております。 

 
以 上 


